
WIRKUNGSVOLL FÜHREN MIT 
WEITBLICK & MODERNEN 

ARBEITSWEISEN
FÜR STARKEN & GESUNDEN UNTERNEHMENSERFOLG

IMPULSE UND AUSTAUSCH FÜR 
FÜHRUNGSPERSÖNLICHKEITEN, DIE IHR 

UNTERNEHMEN ZUKUNFTSFÄHIG 
WEITERENTWICKELN

Do. 16. Sep. 2021
9:30 - 16:00 Uhr
Kurhaus, Bad Tölz

Teilnahme in Präsenz & Virtuell



PROGRAMM VORMITTAG:  PROGRAMM VORMITTAG:  

09:30 Ankommen 
  mit Aktiveinstieg der Tölzer Gesundheitsexpertin
09:45  Welcome 
 Nicole Remann, Bayerischer Rundfunk

 Talkrunde mit den Kongresspartnern
 Alexandra Scholz, IHK für München und Oberbayern, 
 Geschäftsstelle Weilheim 
 Marei Habura, Gesundheitsmanagement BARMER 
 Dr. Ingo Mehner, 1. Bürgermeister Stadt Bad Tölz 
 Ingolf F. Brauner, Präsident mib – Mittelstand in Bayern

10:00 Einführung in das Kongressthema
 Wirkungsvoll Führen mit Weitblick & Empathie  
 Andreas Käter, Birgit Ströbel 
 LNE GmbH, Bad Tölz

10:20 Virtuelle Führungsfähigkeiten 
 Welche Rahmenbedingungen braucht ś für   
 gesundes mobiles Arbeiten?            
 Rainer Retzler, 
 Abteilung Firmenkunde, BARMER Hauptverwaltung

10:40  Digitalisierung in Zeiten steigender Regulierung –  
 was KMUs von Startups lernen können             
 Dr. Christopher Scheubel, 
 Gründer und Geschäftsführer der cubemos GmbH München

11:00 Praxisblick
 Nachhaltige Geschäftsmodellentwicklung
 Thomas Wiggermann, 
 Geschäftsführender Gesellschafter HealthCare Convention  
 Garmisch-Partenkirchen

11:30 Interaktion
  Meinungsaustausch und Diskussion mit
 Teilnehmer*innen 
12:15 45 Min Pause für Networking 
 beim gesunden  Imbiss im Kurgarten

TRANSFORMATION & WACHSTUM TRANSFORMATION & WACHSTUM 
ERFOLGREICH BEWÄLTIGENERFOLGREICH BEWÄLTIGEN

Klein- und mittelständische Unternehmen stehen derzeit 
vor großen Herausforderungen.  Führungsverantwort-
liche leisten eine zweifache Transformation. Die durch 
veränderte Bedingungen im Außen verursachte Not-
wendigkeit für das Unternehmen, sich zu transformieren. 
Viele Instrumente greifen nicht mehr, die Menschen 
reagieren unterschiedlich auf Veränderungen, Komplexität 
und Eigenverantwortung. Diesen Prozess müssen Führungs-
kräfte verantwortungsvoll begleiten. Gleichzeitig ver-
ändert sich mit dieser Transformation auch die eigene 
Rolle und das Selbstverständnis von Führung.



MODERN FÜHREN MIT NEUEN ARBEITSWEISEN MODERN FÜHREN MIT NEUEN ARBEITSWEISEN 
UND STARKER KULTURUND STARKER KULTUR 

Was sind die wesentlichen Erfolgsfaktoren in Transformations- 
und Wachstumsprozessen? Unser Fokus liegt auf die 
Wechselwirkungen zwischen den harten Faktoren wie 
Struktur, Strategie und Prozesse mit den weichen Fakto-
ren wie Führungsverhalten, Kultur, Werte und Fähigkeiten.
Welche Faktoren üben einen stärkeren Einfluss auf die 
Menschen im Unternehmen aus? Und wie entwickle ich 
mein Unternehmen weiter? 
Nutzen Sie spannende Impulse & Inspirationen samt 
Austausch von Unternehmern zu Unternehmern. 

PROGRAMM NACHMITTAG:  PROGRAMM NACHMITTAG:  

13:00 Impulse 
 Magic Moments: Meine Mitarbeiter, meine Fan‘s  
 - Die Zukunftsstrategie für jede Organisation     
 Jessica Lackner,
 Unternehmerin & Buchautorin, mit 21 Jahren Geschäftsführerin  
 des in Europa größten Strandbads in Berlin Wannsee

13:45  Das Beste im Menschen sehen und entfalten
 - Wie sich die KIRINUS Gesundheitsgruppe mit   
              einer wertebasierten Marke zukunftsfähig aufstellt. 
  Björn Schultz, 
 Geschäftsführer KIRINUS Schlemmer Klinik Bad Tölz

 Transformation erfolgreich gestalten 
 unter Berücksichtigung verschiedener 
 Führungsstile
 Lisa Reiner,
 Corporate Transformation and Cultural Development Manager  
 bei BSH Home Appliances Group

 Gesunde Organisationskultur - was Menschen  
 wirklich, wirklich brauchen
 Heinz Waldmann, 
 Geschäftsführer Anwander GmbH & Co. KG, Sulzberg

 Starke Arbeitskultur durch Werte- und 
 Potenzialorientierung 
 Paul Wiggermann, 
 Head of People & Culture, Roche Diagnostics Mannheim 
 und Penzberg

14:15 Interaktion
 Meinungsaustausch und Diskussion an 
 Thementischen 

15:30 Transformationstalk 
 mit Fragen von Unternehmer an 
 Unternehmer & Transformationsexperten
15:45 Ré su mé des Tages und Ausklang



AUF EINEN BLICK:AUF EINEN BLICK:

Veranstalter
®LNE GmbH

Partner
Industrie- und Handelskammer für München und Oberbayern 
Stadt Bad Tölz
BARMER
Roche Diagnostics GmbH 
WirtschaftsForum Oberland e.V. 
Health Care Bayern e.V. 
Mittelstand Bayern (mib)

Moderation 
Nicole Remann, Bayerischer Rundfunk (Präsenz)
Lutz Passow, LNE  GmbH (Virtuell)

Information 
Telefon:  08041-79 999 350
EMail: info@lne-erfolg.com

Anmeldung per beigefügtem Anmeldecoupon
oder unter www.alpen-kongress.de
Tagungspauschale : 55,- € , 30,- € virtuell

Zielgruppe
Unternehmer*innen, Geschäftsführer*innen, 
Führungspersönlichkeiten & Personaler*innen  aus KMUs

Teilnahmevoraussetzung: vollständiger Impfschutz, genesen oder 
getestet.
Parallel ist eine virtuelle Teilnahme am Kongress möglich. 
Die Zugangsdaten folgen nach bestätigter Anmeldung.

Bitte beachten Sie, dass bei der Veranstaltung fotografiert / gefilmt 
wird und das Bildmaterial  ggf. im Internet oder in einer unserer 
Publikationen veröffentlicht wird.

www.alpen-kongress.de


